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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Настоящее Положение о загородном детском оздоровительном лагере
«Сосновый бор» (далее Положение) разработано в соответствии с Конституцией
Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с
изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования
01.07.2020);Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей
ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); Федеральным законом
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам
воспитания обучающихся»; Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; Федеральным
законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской
Федерации»; Указом Президента Российской Федерации №309 от 7 мая 2024
года «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030
года и на перспективу до 2036; Указом Президента Российской Федерации от
09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по
сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных
ценностей»; Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия
детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства
Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р); Государственной программой
Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена Постановлением
Правительства Российской Федерации от 26 12.2017 № 1642); Федеральным
проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при
Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам,
протокол от 24.12.2018 № 16.); Федеральным законом «О российском движении
детей и молодежи» от 14.07.2022г. № 261-ФЗ (с изменениями на 8 августа 2024
года); Концепцией развития дополнительного образования до 2030 года
(утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р) с
изменениями на 21 октября 2024; Приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629; - Постановление Главного
государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 «Об утверждении
СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 30 августа
2024 года № 10«О внесении изменения в санитарные правила 2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденные
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020
№ 28»; Письмом Министерства просвещения РФ от 02.05.2023 №АБ-1965/06 (с
«Методическими рекомендациями по вопросам подготовки ипроведения летней
оздоровительной кампании 2023 года, включая вопросы обеспечения
безопасности детей в период организованного отдыха, а также об организации
учета медицинского стажа медицинских работников в организациях отдыха
детей и их оздоровления»); Федеральным законом от 28.12.2024г. № 543-ФЗ «О
внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка
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в Российской Федерации»; нормативными актами Забайкальского края,
правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной
защиты, санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству,
содержанию и организации режима работы загородных стационарных
учреждений отдыха и оздоровления детей, а также локальными правовыми
актами и Уставом Муниципального учреждения дополнительного образования
Шилкинский Дом детства и юношества.
1.2. Загородный детский оздоровительный лагерь «Сосновый бор» (далее лагерь)
является филиалом муниципального учреждения дополнительного образования
Шилкинский Дом детства и юношества (далее МУДО Шилкинский ДДЮ) и
действует в соответствии с настоящим Положением. Открытие лагеря
осуществляется при наличии соответствующих документов, выданных органами,
уполномоченными осуществлять государственный санитарно-
эпидемиологический надзор и государственный пожарный надзор по месту
размещения лагеря.

1.3. Деятельность Лагеря «Сосновый бор» направлена на реализацию услуг по
обеспечению отдыха и оздоровления детей во время летних школьных каникул.
1.4. Лагерь «Сосновый бор» расположен по адресу: 673390, Забайкальский край,
Шилкинский район, Сосновый бор территория.
Юридический адрес лагеря: 673370, Забайкальский край, город Шилка, улица
Глазова, 41.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1 Цель: успешная социализация личности.
2.2 Задачи:
– формирование и закрепление трудовых умений и навыков, привлечение
школьников к производительному, социально значимому труду;
– формирование основ для жизненного самоопределения, профессиональная
ориентация школьников:
– организация содержательного отдыха, физическое развитие учащихся,
укрепление их здоровья, выработка навыка здорового образа жизни во время
каникул;
- способствовать развитию коммуникативным навыкам, формирование
партнёрских отношений;
– формирование готовности к выполнению разнообразных социальных функций,
создание условий для самореализации учащихся.
- обеспечение необходимых условий для личностного, творческого, духовного
развития детей, для занятий детей физической культурой и спортом, укрепления
их здоровья, привития навыков здорового образа жизни;
2.3 Деятельность лагеря основывается на следующих принципах:
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 Гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих
ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и
свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; Общедоступность дополнительного образования, адаптивность системы
образования к уровням и особенностям развития и подготовки
обучающихся; Светский характер образования; Воспитательная и образовательная деятельность основывается на
культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; Защищённость важных интересов личности от внутренних и внешних
угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; Значимость совместной деятельности взрослого и ребёнка на основе
приобщения к культурным ценностям и их освоения.

2.4. Образовательная деятельность лагеря «Сосновый бор» направлена на: формирование и развитие творческих способностей учащихся; удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном,
художественно-эстетическом, нравственном и физическом
совершенствовании; формирование культуры здорового и безопасного образа жизни,
укрепление здоровья; обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического,
военно-патриотического, трудового воспитания учащихся; выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц,
проявивших выдающиеся способности; создание и обеспечение необходимых условий для личностного
развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и
творческого труда учащихся; социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; формирование общей культуры учащихся.

2.5. Воспитательная деятельность лагеря «Сосновый бор» направлена на
личностный рост детей, их творческое развитие, обогащение духовного мира и
интеллекта, социализацию и профориентацию.
Направления воспитательной работы: Гражданское воспитание. Формирование российской гражданской

идентичности, принадлежности к общности граждан РФ, знание и
уважение прав, свобод и обязанностей гражданина РФ. Воспитание патриотизма. Формирование любви к своему народу и
уважения к другим народам России, общероссийской культурной
идентичности. Духовно-нравственное развитие. Воспитание на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий,
формирование традиционных российских семейных ценностей.
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 Эстетическое воспитание. Формирование эстетической культуры на
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к
лучшим образцам отечественного и мирового искусства. Экологическое воспитание. Формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде. Трудовое воспитание. Воспитание уважения к труду, трудящимся,
результатам труда, ориентация на трудовую деятельность. Физическое воспитание. Развитие физических способностей с учётом
возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового
образа жизни, личной и общественной безопасности. Познавательное направление. Стремление к познанию себя и других
людей, природы и общества, к знаниям, образованию.

III. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Услуги, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность детей
3.1. Размещение, устройство, содержание и организация режима работы лагеря
определяются с учетом требований соответствующих санитарных правил,
природно-климатических условий.
Изменение режима работы лагеря допускается по согласованию с органами,
осуществляющими государственный санитарно-эпидемиологический надзор и
государственный пожарный надзор по месту нахождения лагеря.
3.2. В лагере создаются отряды (группы) детей с учетом возраста, интересов
детей и в соответствии с требованиями соответствующих санитарных правил.
3.3. Лагерь имеет право устанавливать прямые связи с учреждениями,
предприятиями, организациями, в том числе и иностранными.
3.4. Деятельность лагеря осуществляется на русском языке.
3.5. Продолжительность смены составляет не менее 18 дней; перерыв между
сменами для проведения генеральной уборки и необходимой санитарной
обработки составляет не менее 2 дней.

Организация приема и размещения детей
3.6. Открытие лагеря и заезд детей осуществляется при наличии санитарно-
эпидемиологического заключения о соответствии оздоровительного лагеря
санитарным правилам и медицинских документов о состоянии здоровья
обслуживающего персонала.
3.7. Каждая смена лагеря комплектуется одновременно всеми детьми.
Дополнительный прием детей осуществляется при наличии медицинской
справки и справки об отсутствии контактов с инфекционными больными в
течение трех дней.
3.8. В лагере с учетом возраста и интересов детей создаются отряды, которые
комплектуются из детей в возрасте от 7 до 9 лет не более 25 человек, от 10 до 15
лет не более 30 человек, от 15 до 17 лет не более 25 человек.
Предоставление детям полноценного питания
3.9. Лагерь предоставляет 5-ти разовое питание с интервалом приема пищи не
более 4 часов.
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3.10. Организация питания в лагере осуществляется в специально отведенном
помещении - столовой.
3.11. Поставка продуктов питания в лагерь, а также организация работы
столовой, кулинарная обработка продуктов осуществляется в соответствии с
утвержденной нормативно – технологической документацией; обеспечение
сбалансированного питания детей - в соответствии с их возрастом и по
установленным нормам.
3.12. На основании примерного 10 – дневного меню, составленного и
согласованного с учреждением Роспотребнадзора, ежедневно медсестра
совместно с поваром и кладовщиком составляет меню – раскладку, которая
утверждается в установленном порядке начальником лагеря.
3.13. В целях контроля над качеством и безопасностью приготовленной пищи
медицинский работник (или под его руководством повар) проводит отбор
суточной пробы.
3.14. Выдача готовой продукции осуществляется только после оценки качества
блюд по органолептическим показателям и снятия пробы непосредственно.
3.15. Контроль над состоянием фактического питания, выполнением натуральных
норм, за санитарно-гигиеническим состоянием пищеблока, а также анализ
качества питания возлагается на медсестру лагеря «Сосновый бор».

Медицинские услуги
3.16. Медицинское обслуживание детей лагеря обеспечивается органами
здравоохранения в соответствии с заключенным договором.

Образовательные услуги. Услуги по организации культурно-досуговой
деятельности. Услуги в сфере физической культуры и спорта.
3.17. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим
коллективом лагеря с учетом интересов детей на принципах гуманности и
демократии, развития национальных и культурно-исторических традиций.
3.18. В лагере должны быть созданы благоприятные условия для привлечения
всех детей к занятиям физической культурой и спортом, туризмом,
природоохранной работе, расширения и углубления знаний об окружающем
мире, развития творческих способностей детей, организации общественно
полезного труда, полноценного питания, пребывания на свежем воздухе,
проведения оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий,
организации экскурсий, походов, игр, занятий в кружках, секциях, клубах,
студиях, творческих мастерских по интересам (далее – кружки).
3.19. При выборе форм и методов работы во время проведения смены лагеря,
независимо от ее образовательной, творческой или трудовой направленности,
приоритетными должны быть воспитательно-образовательная и оздоровительная
деятельность, направленные на развитие ребенка.
3.20. Образовательная деятельность детей в лагере осуществляется в отрядах, в
том числе профильных, одновозрастных и разновозрастных объединениях по
интересам по дополнительной(-ым) общеобразовательной(ым) программам -
дополнительной(-ым) общеразвивающей(-им) программе (программам)
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Воспитательная деятельность загородного лагеря «Сосновый бор» направлена
на создание благоприятных условий для интеллектуального, эмоционального,
физического развития личности и укрепления здоровья детей и осуществляется
по утвержденной программе воспитательной работы.
3.21. Занятия в кружках могут проводиться как по программе одной
направленности, так и по комплексным, интегрированным программам всем
составом объединения или индивидуально. Занятия физической культурой и
спортом проводятся ежедневно.
Численный состав кружков, продолжительность занятий в них определяются
локальными актами МУДО Шилкинский ДДЮ с учетом возрастных
особенностей детей и соответствующих требований санитарных правил. Занятия
могут проводиться по группам, индивидуально или всем составом кружка.
Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких кружках и (или) менять
их.
3.22. Вся работа летнего оздоровительного лагеря «Сосновый бор» строится по
режиму и плану работы, составленному на каждую смену в рамках
Образовательной и Воспитательной программ лагеря.
3.23. При оказании услуг детям лагерь использует настольные, компьютерные и
иные игры, игрушки и игровые сооружения, прошедшие в порядке,
определенном Правительством Российской Федерации, социальную,
психологическую, педагогическую, санитарную экспертизу.
3.24. В лагере в рамках программы и плана работ организовываются детские
праздники, интеллектуальные игры, просмотры художественных и научно-
популярных фильмов и мультфильмов.
3.25. В лагере проводится работа по профилактике девиантного поведения,
вредных привычек, направленная на выработку умений и навыков социальной
адаптации (социализации) обучающихся.

Информационные услуги
3.26. МУДО Шилкинский ДДЮ и лагерь предоставляют родителям (законным
представителям) и детям полную и своевременную информацию об их
обязанностях, правах, условиях пребывания детей в лагере и о предоставляемых
детям услугах.
3.27. При предоставлении услуг детям лагерь обеспечивает их защиту от
информации, пропаганды и агитации, наносящих вред их здоровью,
нравственному и духовному развитию, в том числе от национальной, классовой,
социальной нетерпимости, от рекламы алкогольной продукции и табачных
изделий, от пропаганды социального, расового, национального и религиозного
неравенства.
3.28 В лагере соблюдаются установленные федеральным законом и законами
субъектов Российской Федерации нормативы распространения печатной
продукции, аудио- и видеопродукции; недопустимо распространение продукции,
пропагандирующей насилие и жестокость, порнографию, наркоманию,
токсикоманию, антиобщественное поведение. Эти меры призваны обеспечивать
здоровье, физическую, интеллектуальную, нравственную и психическую
безопасность детей.
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IV. КАДРЫ, УСЛОВИЯ ТРУДА РАБОТНИКОВ, ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ.

4.1. Штатное расписание лагеря утверждается директором МУДО Шилкинский
ДДЮ.
4.2. Начальник лагеря «Сосновый бор», назначенный директором: обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, планирует,
организует и контролирует деятельность лагеря, отвечает за качество и
эффективность его работы; представляет директору МУДО Шилкинский ДДЮ для утверждения
правила внутреннего распорядка лагеря, должностные инструкции работников
лагеря, знакомит их с условиями труда; проводит инструктаж персонала по технике безопасности (с регистрацией
в специальном журнале), по профилактике травматизма и предупреждению
несчастных случаев с детьми; создает необходимые условия для проведения воспитательной и
оздоровительной работы, а также деятельности детских организаций и
самодеятельных клубов; несет ответственность за деятельность лагеря «Сосновый бор» в пределах
своих функциональных обязанностей; совместно с медицинским персоналом обеспечивает условия для
сохранения и укрепления здоровья детей, профилактике заболеваний; распределяет обязанности между работниками; контролирует охрану труда и технику безопасности; ежедневно сообщает в надзорные органы общую численность детей и
сотрудников лагеря; обеспечивает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья
отдыхающих.
4.3. Подбор кадров и заключение трудовых договоров с работниками лагеря
осуществляется директором МУДО Шилкинский ДДЮ.
4.4. К педагогической деятельности в лагере «Сосновый бор» преимущественно
допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование
или прошедшие специальную подготовку, а также студенты профильных
учебных заведений во время прохождения летней практики.
4.5.К педагогической деятельности не допускаются лица, имеющие или имевшие
судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за
исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено
по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья,
свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного
помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой
неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а
также против общественной безопасности и в отношении которых судом
принято решение об ограничении доступа к работе в образовательных
учреждениях в связи с их участием в осуществлении экстремистской
деятельности.
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4.6. Образовательную и Воспитательную программы лагеря «Сосновый бор»
разрабатывает педагогический коллектив МУДО Шилкинского Дома детства и
юношества, Планы работы смен лагеря разрабатываются начальником лагеря
совместно с педагогическим коллективом лагеря в соответствии с
Образовательной и воспитательной программами лагеря «Сосновый бор».
4.7.Информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-
исполнительскую, контрольно-диагностическую деятельность осуществляет
старший воспитатель совместно с начальником лагеря «Сосновый бор».
4.8. Для оказания помощи воспитателям и отрядным вожатым в организации
воспитательной работы и использовании передовых форм и методов воспитания
и оздоровления детей и подростков в лагере создается свой педагогический совет,
в который входит начальник лагеря и педагогические работники.
4.9. Для работников лагеря «Сосновый бор» устанавливается шестидневная
рабочая неделя с одним выходным днем согласно утвержденного графика
4.10. Работники лагеря «Сосновый бор» обеспечиваются бесплатным питанием и
бесплатным проживанием на время сезонной работы.

V. ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ.

5.1. В лагере создаются условия для обеспечения полной безопасности жизни и
здоровья детей. Устанавливается дисциплина воспитательного персонала,
обязательное выполнение всеми работниками лагеря режима дня и правил
внутреннего распорядка, плана воспитательной работы в рамках
образовательной программы.
5.2. Инструктор по физкультуре, воспитатели проводят утреннюю гимнастику. В
лагере ежедневно проводятся занятия по физкультуре, спортивные соревнования
и праздники. Инструктор по физкультуре несет ответственность за состояние
спортивного инвентаря и оборудования спортивных площадок.
5.3. Врач и (или) медицинская сестра обеспечивают регулярное проведение
медицинских осмотров, врачебный контроль за физическим состоянием и
закаливанием детей, всеми видами физкультурно-оздоровительной работы,
проведением необходимых санитарно-противоэпидемиологических и
профилактических мероприятий, организуют санитарно-просветительскую
работу среди детей, осуществляют контроль за качеством питания, санитарным
состоянием зданий, сооружений и территории лагеря.
5.4. Начальник лагеря, старший воспитатель, старший вожатый, воспитатели,
инструктор по физкультуре, медицинские работники несут ответственность за
жизнь и здоровье детей во время прогулок, спортивных и других массовых
мероприятий общественно-полезной деятельности и отдыха детей.
5.5. Воспитатели и вожатые могут отлучаться с территории лагеря с детьми
только, имея разрешение начальника лагеря или старшего воспитателя. Детям
запрещается уходить с территории лагеря без взрослых.
5.6. При перевозке детей автомобильным транспортом особое внимание
уделяется техническому состоянию транспорта, маршруту следования,
организации сопровождения сотрудниками ГИБДД. Запрещена перевозка детей
в грузовых машинах.
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5.7. Лагерь обеспечивается необходимыми противопожарными средствами,
разрабатывается план эвакуации детей на случай пожара и стихийных бедствий.
На территории категорически запрещается курить, разжигать костры,
использовать легко воспламеняющие средства.
5.8. Заезд детей в лагерь разрешается только после получения разрешения
главного врача санитарно-эпидемиологической службы, комиссиями надзорных
органов, после тщательной проверки состояния лагеря специальной комиссией
Администрации муниципального района «Шилкинский район». Перед заездом в
лагерь дети проходят медицинский осмотр для получения справки
установленного образца о состоянии здоровья и прививках от школьного врача
или участкового педиатра.
5.9. Лагерь несет в установленном законодательством Российской Федерации
порядке ответственность за невыполнение функций, определенных настоящим
Положением, жизнь и здоровье детей и работников лагеря во время нахождения
в лагере, нарушение прав и свобод детей и работников лагеря; реализацию не в
полном объеме воспитательных и образовательных программ в соответствии с
утвержденными планами; качество реализуемых программ; соответствие форм,
методов и средств организации воспитательного и образовательного процессов
возрасту, интересам и потребностям детей; иное, предусмотренное
законодательством Российской Федерации.

VI. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ИСКЛЮЧЕНИЯ ДЕТЕЙ

6.1. Дети принимаются на обслуживание в лагерь на основании путевки и
медицинской справки установленного образца. Пребывание воспитанников
оформляется приказом.
6.2. Родители (законные представители) обязаны предоставить при заезде, копию
свидетельства о рождении, или паспорта, медицинскую справку ребенка
установленного образца, страховой полис обязательного медицинского
страхования (копия),сертификат о прививках и путевку.
6.3. Отчисление детей осуществляется на основании письменного заявления
родителей (законных представителей) и (или) медицинского заключения о
состоянии здоровья.

VII. ОБЪЕМ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ

7.1. Услуги предоставляются лагерем на основании добровольного обращения
родителей (законных представителей) детей, а также заинтересованных
учреждений и организаций в МУДО Шилкинский ДДЮ, и приобретения
путевки.
7.2. При предоставлении услуг лагерем обеспечиваются благоприятные и
безопасные условия для жизни и здоровья детей, соблюдаются все
установленные нормы и правила пожарной и санитарной безопасности,
принимаются меры по профилактике травматизма и предупреждению
несчастных случаев.
7.3. Информация личного характера, ставшая известной работнику лагеря при
оказании услуг детям, должна быть конфиденциальной и составлять
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профессиональную тайну. Работники, виновные в разглашении этой тайны,
должны нести ответственность в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.
7.4. Услуги, обеспечивающие благоприятные и безопасные условия
жизнедеятельности детей предоставляются в следующем составе и формах:

Организация и осуществление приема и размещения детей;
Обеспечение детей жильем, отвечающим государственным санитарно-
эпидемическим правилам и нормативам, требованиям пожарной безопасности и
профилактики травматизма;

Предоставление детям полноценного питания, контроль за его организацией и
качеством;

Обеспечение детей необходимой мебелью, постельными и другими
принадлежностями;

Предоставление детям возможности для соблюдения норм личной гигиены;
Уборка жилых помещений и территории, на которой расположено учреждение;
Обеспечение стирки, необходимой санитарной обработки постельного белья,
своевременной его замены.
7.5. Медицинские услуги предоставляются в следующем составе и формах:

Выявление детей, нуждающихся в неотложной медицинской помощи;
Оказание первоочередной медицинской помощи;
Доставка детей в случае необходимости в стационарное медицинское
учреждение;

Проведение динамического наблюдения за состоянием здоровья детей;
Организация и проведение консультаций и бесед по вопросам здорового образа
жизни;

Санитарно-просветительская работа с детьми;
Проведение лечебно-профилактических, санитарно-гигиенических и
противоэпидемических мероприятий;

Индивидуальная работа с детьми, направленная на предупреждение вредных
привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение, токсикомания);

Проведение мероприятий по профилактике травматизма.
7.6. Образовательные услуги предоставляются в следующем составе и формах:

Организация работы кружков и клубов по интересам, детских студий,
творческих объединений детей по дополнительным общеобразовательным –
дополнительным общеразвивающим программам (программе);

Проведение викторин, конкурсов знаний, выставок, встреч;
Организация различных форм общественно полезного и педагогически
целесообразного труда детей, соответствующего их возрасту и состоянию
здоровья;

Организация работы по патриотическому, духовно-нравственному и
эстетическому воспитанию детей, их интеллектуальному развитию и развитию
их творческих способностей.
7.7. Услуги культурно-досуговой деятельности предоставляются в следующем
составе и формах:

Демонстрация художественных и научно-популярных кинофильмов,
мультипликационных фильмов, слайдов, видеофильмов;
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Предоставление в пользование детям настольных игр и игрушек,
соответствующих их возрасту и полу;

Организация выступлений музыкальных и музыкально-танцевальных
коллективов;

Проведение бесед о культуре и искусстве, обсуждений прочитанных книг,
просмотренных кинофильмов;

Организация работы дискотеки, проведение танцевальных вечеров, концертов
художественной самодеятельности;

Организация и проведение празднования дней рождения детей;
Предоставление игровых комнат для детей;
Предоставление детям возможности участия в работе общественных
объединений, созданных по их инициативе;

Организация посещения детей родителями и родственниками.
7.8. Услуги в сфере физической культуры и спорта должны соответствовать
возрасту и состоянию здоровья детей; предоставляются в следующем составе и
формах:

Проведение утренней гигиенической гимнастики;
Проведение занятий по общей физической подготовке детей;
Предоставление спортивных площадок и соответствующих помещений,
спортивного инвентаря для проведения спортивных игр и занятий;

Организация и проведение занятий по оздоровительному бегу и ходьбе, футболу,
волейболу, баскетболу, бадминтону, шашкам, шахматам, настольному теннису и
другим видам спорта;

Организация, участие и проведение спортивных праздников, игр и других
мероприятий;

Организация и проведение встреч с известными спортсменами и ветеранами
спорта;

Организация и проведение военно-спортивных игр и других мероприятий по
военно-патриотическому воспитанию.
7.9. Информационные услуги предоставляют в следующем составе и формах:

Предоставление своевременной и достоверной информации о наименовании
учреждения, филиала учреждения, их местонахождении и предоставляемых
услугах, в том числе в СМИ и на сайте МУДО Шилкинский ДДЮ;

Предоставление своевременной и достоверной информации о категориях
обслуживаемых детей, перечне основных услуг, предоставляемых учреждением,
о характеристике услуг, порядке и условиях их предоставления, гарантийных
обязательствах учреждения - исполнителя услуг.

VIII. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССА.
IQ.
8.1. К участникам образовательного процесса относятся: родители (законные
представители), дети, сотрудники лагеря.
8.2. Родители детей (лица, их заменяющие), направляемых в лагерь, имеют
право:
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ознакомиться с уставом МУДО Шилкинский ДДЮ, настоящим Положением,
условиями пребывания ребенка в лагере, требованиями, предъявляемыми к
ребенку, содержанием программ, в которой будет принимать участие ребенок;

защищать законные права и интересы ребенка в случае получения от него
негативной информации;

направить в адрес педагогов лагеря индивидуальные рекомендации по работе с
ребенком.
8.3. Родители детей (лица, их заменяющие), направляемых в лагерь, обязаны:

проинформировать ребенка о требованиях, предъявляемых к нему в период
пребывания в лагере;

обучить ребенка навыкам самообслуживающего труда (заправка постели,
глажение одежды, стирка белья, купание в душе (бане), правилам поведения за
столом, уборке спального места, правилам пользования туалетными
принадлежностями и т.д.);

обучить ребенка элементарным санитарно-гигиеническим правилам; обеспечить
ребенка для поездки и пребывания необходимой одеждой и обувью по сезону;

пройти с ребенком медицинский осмотр не более чем за 3 дня до его отъезда;
проинформировать врача, воспитателя или вожатого отряда об индивидуальных
особенностях ребенка.
8.4. Дети в период пребывания в лагере имеют право:

на выбор видов деятельности в рамках образовательной программы лагеря;
получение дополнительных образовательных услуг;
уважение их человеческого достоинства;
свободу совести и информации;
свободное выражение собственных взглядов и убеждений, не ущемляющих прав
других членов коллектива;

охрану своей жизни и здоровья, своего имущества;
получение квалифицированной медицинской помощи в случае заболевания или
получения травмы;

защиту прав и свобод ребенка, определенных Конвенцией о правах ребенка;
обращение в администрацию лагеря за разъяснением возникающих проблем по
вопросам быта, питания, медицинского обслуживания, содержания
образовательной программы;

в случае возникновения конфликтной ситуации дети имеют право объективной
оценки и принятия действенных мер.
8.5. Дети в период пребывания в лагере обязаны:
принимать посильное участие в реализации образовательной программы лагеря;
выполнять требования правил детского общежития;
выполнять распорядок дня, установленный на каждый день;
не покидать территорию лагеря без сопровождения воспитателей, вожатых и
других педагогических работников;

принимать участие в самообслуживающем труде (уборке спального места,
территории, дежурства в столовой и по лагерю);

выполнять санитарно-гигиенические требования;
следить за своим внешним видом, одеждой;
уважительно относиться к работникам лагеря;
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бережно относиться к имуществу лагеря;
в случае недомогания немедленно известить о самочувствие своего воспитателя
или вожатого, медицинского работника;

не совершать действий, наносящих вред своему здоровью и здоровью
окружающих;

бережно относиться к природе.
8.6. Категорически запрещается в лагере курение, употребление наркотических
и токсических средств и алкогольных напитков, самостоятельное купание в
водоемах, бассейне.
8.7. Сотрудники лагеря обязаны:
создать ребенку условия нормального жизнеобеспечения, питания и быта не
ниже государственных норм и требований;

обеспечить охрану жизни и здоровья;
обеспечить медицинское обслуживание;
обеспечить реализацию образовательного процесса;
не допускать принуждения ребенка к вступлению в общественные, общественно-
политические организации и партии, а также к участию в агитационных
кампаниях и политических акциях;

проинформировать родителей, образовательное учреждение и направляющую
организацию о случаях нарушения ребенком требований настоящего
Положения;

В случае возникновения форс-мажорных обстоятельств (стихийные бедствия,
эпидемии и т.д.) обеспечить немедленную эвакуацию и доставку ребенка к
постоянному месту жительства.

IQ. УСТРОЙСТВО, ХОЗЯЙСТЕННОЕ СОДЕРЖАНИЕ И ФИНАНСИРОВАНИЕ

9.1. Устройство территории, зданий и сооружений лагеря определено
действующими санитарными правилами и нормами содержания и организации
режима оздоровительных лагерей.
9.2. Расход средств на содержание работников лагеря производится за счет: Краевого бюджета; Местного бюджета; Средств родителей; Добровольных пожертвований предприятий, учреждений, общественных
фондов, ассоциаций, физических лиц; Других источников.
9.3. Расходы на ремонт, оборудование и хозяйственное содержание лагеря
«Сосновый бор» осуществляются в соответствии со сметой. Финансирование
осуществляется по следующим сметам:

Подготовки к летнему оздоровительному сезону;
Летних смет содержания детей;
Зимнего содержания;
Объектным сметам на строительство, ремонт конкретных зданий и сооружений.
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9.4. Оплата по осуществлению деятельности, организации горячего питания и
другие расходы по содержанию лагеря производятся через бухгалтерию МУДО
Шилкинский ДДЮ
9.5. За лагерем в целях обеспечения отдыха и оздоровления детей закрепляются
объекты права собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, а
также другое необходимое имущество потребительского, социального,
культурного и иного назначения).
9.6. Лагерь владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним
имуществом в соответствии с его назначением.
9.7. Земельный участок закрепляются за лагерем в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации.
9.8. Лагерь несет ответственность перед учредителем за сохранность и
эффективное использование закрепленного за ним имущества.
9.9. Для обеспечения необходимых условий отдыха и оздоровления детей в
лагере должны соблюдаться следующие основные условия:
наличие и состояние документации, в соответствии с которой работает лагерь, в
том числе акт приемки лагеря межведомственной комиссией;
условия размещения лагеря;
укомплектованность лагеря необходимыми специалистами и уровень их
квалификации;
техническое оснащение лагеря (оборудование, приборы, аппаратура, спортивное
и туристское снаряжение, транспорт и т.д.);
наличие системы внутреннего контроля качества предоставляемых услуг.

Q. Локальные акты Лагеря «Сосновый бор»
10.1. Локальными актами Лагеря являются нормативные акты,

предусмотренные настоящим Положением, принятые или утвержденные
установленным порядком соответствующими органами управления Учреждения,
Лагеря «Сосновый бор», в пределах своей компетенции и регламентирующие
деятельность Лагеря «Сосновый бор», либо участников оздоровительного
процесса по отдельным вопросам.

10.2. Локальные нормативные акты Лагеря «Сосновый бор» являются
обязательными для исполнения участниками оздоровительного процесса.

10.3. Локальными актами, регламентирующими деятельность Лагеря
«Сосновый бор» являются: Положение о муниципальном загородном оздоровительном лагере

«Сосновый бор»; Правила внутреннего распорядка муниципального загородного
оздоровительного лагеря «Сосновый бор»; Приказы директора МУ ДО Шилкинский ДДЮ; Приказы начальника ДОЛ «Сосновый бор»; Штатное расписание ДОЛ «Сосновый бор»; Инструкции по охране труда работников ДОЛ «Сосновый бор»; Должностные инструкции работников ДОЛ «Сосновый бор»; Инструкции по технике безопасности, противопожарной безопасности; Трудовые договоры с работниками ДОЛ «Сосновый бор»;
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 Правила поведения отдыхающих в загородном детском
оздоровительном лагере «Сосновый бор».

10.4. Локальные акты Лагеря «Сосновый бор» не могут противоречить
настоящему Положению, Уставу Учреждения, законодательным документам
Российской Федерации.
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